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Voorwoord

Stichting Furkan is opgericht op 24 januari 1986 te Rotterdam en is gehuisvest in het Sociaal
Cultureel Centrum Iskender Pasa dat is opgericht in 1980. Wij zijn er voér en ddér jongeren.

Onze missie is ervoor zorgen dat jongeren in Rotterdam-Noord en omgeving elk een actieve
en zichtbare bijdrage leveren aan de maatschappij. Dit doen wij door het organiseren van
zowel educatieve als sportieve activiteiten. Middels deze activiteiten hebben wij als doel het
realiseren van een constante stijging van het aantal actieve en betrokken jongeren. Tevens
blijven de bestuursleden op deze wijze gemotiveerd te streven naar de missie van de
stichting.

Voor u ligt het beleidsplan van Stichting Furkan voor het jaar 2026. In dit plan worden de
algemene gegevens en het bestuur van de stichting opgesomd. Vervolgens zullen de
doelstellingen van de stichting omschreven worden. Hierna zullen we ingaan op de werving
van gelden en de activiteiten van het bestuur. Tot slot zal het beloningsbeleid en de
besteding van het vermogen aan bod komen.

Rotterdam, 2 januari 2026

Mehmet Akif Yiimaz
Voorzitter Stichting Furkan
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Algemene gegevens

Statutaire naam
Rechtsvorm:
Datum van oprichting

KvK-nummer
IBAN
RSIN-nummer

Bezoekadres
Telefoonnummer
Website
E-mailadres

Werkgebied
Doelgroep(en)

Het bestuur

Naam
Functietitel
Bevoegdheid

Naam
Functietitel
Bevoegdheid

Naam
Functietitel
Bevoegdheid

: Stichting Furkan
: Stichting
: 24 januari 1986

141129264
- NLO8 INGB 0007 9383 56
: 8064.20.686

: Insulindestraat 236, 3037 BK te Rotterdam
1061516 33 46

: www.stichtingfurkan.nl

: info@stichtingfurkan.nl

: Rotterdam Noord en omgeving
: Jongeren in de leeftijdscategorie 7 tot 30 jaar

: Mehmet Akif Yilmaz
: Voorzitter
: Gezamenlik bevoegd (met andere bestuurder(s))

: Ziya Cankurtaran
: Penningmeester
: Gezamenlijk bevoegd (met andere bestuurder(s))

: Enes Gékmen
: Secretaris
: Gezamenlik bevoegd (met andere bestuurder(s))
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Doelstellingen

Stichting Furkan heeft ten doel:

a) Het behartigen van de sociale, culturele en maatschappelijke belangen van
jongeren en hulp te verlenen waar nodig;

b) Het bevorderen van de eigen cultuur in al haar uitingen;

c) Het bevorderen van de emancipatie en participatie van jongeren in/aan de
Nederlandse samenleving;

d) Het streven naar een volwaardig en gelijke positie van jongeren en hen kritisch
bewust te maken over hun positie.

Stichting Furkan tracht bovenstaande doelstellingen te bereiken door:

a) Het ter beschikking stellen van een ruimte waar jongeren elkaar kunnen ontmoeten
en waar activiteiten kunnen plaatsvinden;

b) Het stimuleren, organiseren en begeleiden van culturele, maatschappelijke,
educatieve en sportieve activiteiten;

c) Het verschaffen van kennis en inzicht in de Nederlandse samenleving en haar
onderdelen;

d) Hetinrichten van een bibliotheek en een leeszaal;

e) Het verzorgen en uitgeven van publicaties;

f) Hetf bevorderen van contact tussen jongeren met diverse achtergronden en
etniciteit;

g) Het samenwerken met andere organisaties die eenzelfde doel nastreven; h) Alle
andere wettige middelen welke tot het doel van de stichting kunnen leiden.

Stichting Furkan voert hiertoe de volgende activiteiten uit:

a) Lezingen met educatief én maatschappelijk relevante/actuele onderwerpen, waarbij
er gebruikt wordt gemaakt van gespecialiseerde sprekers die de nodige expertise
bezitten omtrent het onderwerp;

b) Verschillende bijeenkomsten om de saamhorigheid fe versterken, zoals etenfjes en de
jaarlijkse jongerennacht op 31 december;

c) Sportieve activiteiten, zoals schaatsen, bowlen, zaalvoetbal en zwemmen; d) Diverse
vities en zowel binnenlandse als buitenlandse trips;

d) Humanitaire projecten, zoals waterput- en cataractprojecten.
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Werving van gelden

Stichting Furkan vindt haar geldmiddelen in:
a) Giften, bijdragen, donaties en schenkingen;
b) Opbrengsten (eigen bijdragen) van activiteiten;
c) Eventuele subsidies en andere baten.

Stichting Furkan heeft geen winstoogmerk.

Beheer van het vermogen

Stichting Furkan heeft een bestuur welke verantwoordelijk is voor het beheer van het
vermogen. Het vermogen wordt beheerd door de voorzitter, vicevoorzitter, secretaris en
penningmeester van de stichting.

Besteding van het vermogen

Het vermogen wordt conform de doestellingen van Stichting Furkan besteed.

a) De inkomsten van de stichting worden in de eerste plaats gebruikt om de uitgaven fe
compenseren;

b) De inkomsten van de stichting kunnen in de tweede plaats worden aangewend om
andere stichtingen en/of initiatieven te steunen die een vergelijkbare doelstelling
hebben als de eigen stichting;

c) De stichting heeft niet de doelstelling om winst te maken. Wel wil de stichting een
voldoende buffer aanhouden om tegenvallende inkomsten op te kunnen vangen.
Daarnaast wordt dit gereserveerd om nieuwe activiteiten te ontwikkelen en op te
zetten.

Beloningsbeleid

De bestuursleden onfvangen geen vergoeding voor hun bestuurswerkzaamheden. Zij zetten
zich geheel vrijwillig in voor de stichting. Zij ontvangen enkel een vergoeding voor eventueel
gemaakte onkosten. Er is geen sprake van vergoeding in de vorm van vacatiegeld.
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Activiteiten bestuur

Vergaderingen

Het bestuur komt iedere week samen voor een wekelikse bestuursvergadering. Hiervan
worden door de secretaris notulen opgemaakt.

Activiteiten

Onder verantwoordelijkheid van het bestuur worden de volgende activiteiten verricht:
a) Het opzetten en begeleiden van zowel activiteiten als projecten;
b) Het selecteren van bestemmingsdoeleinden.

Financién

Het bestuur is verantwoordelijk voor een gezond financieel beleid. De taken die hierbij horen
zijn onder meer:

a) Het opstellen van een jaarlijkse begroting;

b) Het vaststellen én goedkeuren van de jaarlikse jaarrekening;

c) Het beheren van de gelden;

d) Het besteden van de gelden en het creéren van voorzieningen.

Teambuilding

Jaarlijks organiseren wij drie activiteiten ter motivatie van de bestuursieden en ter
bevordering van de groepscohesie. Deze activiteiten worden aan het begin van het seizoen,
halverwege het seizoen en aan het einde van het seizoen georganiseerd.
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Financiéle prognose 2026

Om de doelen van Stichting Furkan te realiseren, is er vermogen nodig. Er wordt vitgegaan
van inkomsten en uitgaven, om de prognose inzichtelijk te maken. Onderstaand een
overzicht:

Verwachte inkomsten

Bildrage donateurs € 8.400
Giften Sociaal Cultureel Centrum Iskender Pasa € 3.350
Giften ochtendbijeenkomsten € 2.000
Giften ramadanbijeenkomsten € 2.000
Giften jongerenweek € 7.000
Eigen bijdrage jaarlijkse frip € 9.600
Eigen biidrage jaarlikse activiteiten € 1.500
Resultaat € 33.850
Verwachte vitgaven

Sociaal en maatschappelike activiteiten € 6.200
Jaarlijkse trip € 14.400
Educatieve activiteiten € 2.600
Sportieve activiteiten € 1.100
Jongerenweek € 7.000
Kosten educatieve kamp voor bestuursleden € 700
Lakelijke kosten (bankieren, telefonie en website) € 700
Geschenken € 750
Onkosten € 400
Resultaat € 33.850
Resultaat uit gewone bedrijfsuitvoering

Verwachte inkomsten € 38.850
Verwachte vitgaven € 38.500
Resultaat € 0
Humanitaire projecten

Humanitaire projecten € 10.000

Het bedrag dat wordtf ingezameld voor humanitaire projecten wordt niet ingezet voor de
activiteiten van Stichting Furkan.

Stichting Furkan heeft geen winstoogmerk zoals vastgesteld in de statuten. De financiéle

verantwoording (balans, de staat van inkomsten en uitgaven en een toelichting) zal
beschikbaar zijn in 2026. In 2026 wordt gestart met het werven van giften en bijdragen.
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